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2021年度扬州市市级项目支出绩效
自评价情况报告


填报单位：         扬州市少儿图书馆                      
项目名称：            党建经费                         
项目实施年度：          2021年                          
项目实施开始时间（年/月）：    2021年1月            
项目实施完成时间（年/月）：    2021年12月          


 


  党建经费项目自评价情况报告

· 项目概况
为积极支持我支部各项党建工作，打牢党建工作基础，切实增强基层党组织的战斗力、凝聚力和创造力，建设学习型、服务型、创新型支部。根据《党建工作专项资金管理暂行办法》扬财行〔2016〕，14号要求精神，制定扬州市少儿图书馆党建专项工作经费项目，用于加强支部建设开展的各项活动。
2021年度党建专项工作经费预算资金为8000元，已于2021年12月30日以前支出了8000元，购买党员学习用书，共支出1699.15元；购买党员学习文具，共支出300.85元；购买党员学习材料（图书），共支出6000元；总支出8000元，留存0元。已完成全年党建专项工作经费项目支出总额的100%。各个项目均按照上级相关部门要求进行，项目决策正确、项目管理合理、项目完成符合要求、项目的完成效果良好，项目按规范化建设标准及时解决问题，确保各项工作正常开展。
· 评价情况
1.绩效评价工作方案制定过程：项目自评，根据资金管理使用情况进行自查，形成项目绩效报告（包括资金投入，使用情况，项目实施情况，取得的成果，存在的问题等）。财务对项目资金拨付、管理、使用情况进行总结分析，按照设定的绩效评价指标进行绩效评价，最后形成综合绩效评价报告。
2.绩效评价原则。
科学规范原则。绩效评价应当严格执行规定的程序，按照科学可行的要求，采用定量与定性分析相结合的方法。
公正公开原则。绩效评价应当符合真实、客观、公正的要求，依法公开并接受监督。
绩效相关原则。绩效评价应当针对具体支出及其产出绩效进行，评价结果应当清晰反映支出和产出绩效之间的紧密对应关系。
3.绩效评价方法。
成本效益分析法。是指将一定时期内的支出与效益进行对比分析，以评价绩效目标实现程度。
比较法。是指通过对绩效目标与实施效果、历史与当期情况、不同部门和地区同类支出的比较，综合分析绩效目标实现程度。
公众评判法。是指通过专家评估、公众问卷及抽样调查等对财政支出效果进行评判，评价绩效目标实现程度。
4.评价结论。
评价结果。该项目资金立项依据充分，立项程序规范，绩效目标明确，预算编制合理，各项支出支部确定项目、上报请示后，及时进行审批，落实资金拨付，保证项目顺利开展，各个项目均按照上级相关部门要求进行，项目决策正确、项目管理合理、项目完成符合要求、项目的完成效果良好；项目按规范化建设标准及时解决问题，确保各项工作正常开展。充分利用有限的资金，科学组织，严格控制标准，注重维护和完善使用功能，对资金使用严格财经纪律，专款专用，确保了资金的使用效率。
三、项目绩效
始终将思想建设作为提升党员政治素质和工作水平的根本途径，不断充实思想建设内涵，学习党史，用党的奋斗历程和伟大成就鼓舞斗志、明确方向，发挥党建引领作用，提升专业发展品质，保障基层党组织活动的正常开展。
1.聚焦党史学习教育，持续巩固深化“不忘初心、牢记使命”主题教育成果，深入推进“两学一做”学习教育常态化制度,举办党史主题观影，“我的高光时刻”即“在党的阳光下茁壮成长”主题党日活动等。
2.教育培训党员、入党积极分子、发展对象和党务工作者，认真做好党员发展工作，组织相关人员参加机关工委党校培训班。
3.订阅或购买用于开展党员教育的报刊、资料、音像制品和设备，党员活动阵地建设与党组织规范化建设，维护党组织活动场所及设施。   
切实增强基层党组织的战斗力、凝聚力和创造力，建设学习型、服务型、创新型基层党组织，将党史学习成果转化为干实事、办实事、干成事的动力，将党史学习与我馆业务开展相结合，立足新时代、强化新担当、展现新作为。
四、存在问题
党建经费相对较少，党建活动开展经费紧张。
· 有关建议
完善预算项目和专项资金使用的考核机制，严格执行预算，强化监督管理。　
狠抓工作落实，定期或不定期开展党建跟踪督查，对党建工作进行严格的跟踪问效管理，确保党建工作取得新进展、新成效。
